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DECRETO UNIVERSITARIO N.°09/2024

Santiago, 27 septiembre de 2024

Materia: Actualizacion de la Politica de
Investigacion e Innovacion.

VISTOS:

1) Lapropuesta de la Direccion General de investigacion de Innovacion.

2) La opinidn favorable de la Vicerrectoria Académica

3) Lavalidacién en Consejo Académico en sesion del 09 de mayo de 2024.
4) La aprobacion del Directorio en sesion de fecha 26 de septiembre 2024

5) Lasfacultades que me conceden los Estatutos de la Universidad.
DECRETO:

Apruébase la actualizacion de la Politica de Investigacién e Innovacién de la Universidad del
Alba.

Deréguese en este acto el Decreto Universitario N°02, de fecha 27 de enero del 2022, en el que

consta tal Politica. Adjuntese copia de la referida Politica, y téngase como parte integrante del

presente decreto.

Rija este decreto a contar de esta fecha.

Publiquese, comuniquese y archivese.

Alejandra Bustos Céardenas
Secretaria General
Universidad del Alba
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ANTECEDENTES

Los Estatutos de la Universidad del Alba establecen en su articulo 1° que la Universidad es una
corporacion de derecho privado, sin fines de lucro, creada en conformidad con la ley, y regida por
todas las normas legales y reglamentarias relativas a la Educacion Superior.
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La misién de la Universidad, declarada en su articulo 4°, es: a) Promover la preservacion y
transmision del saber universal y el cultivo de las artes: b) Contribuir al desarrollo cultural del pais,
de acuerdo con los valores de su tradicion histdrica; c) Formar graduados y profesionales idoneos,
con la capacidad y conocimientos necesarios para el ejercicio de sus respectivas actividades, con
niveles crecientes de calidad expresados en sus competencias esperadas y en la pertinencia de su
formacidn; d) Otorgar toda clase de grados académicos, en especial los de licenciado, magister,
doctor y titulos profesionales en ejercicio de su plena autonomia académica; e) Desarrollar tareas
de investigacién y vinculacién con el medio, complementarias de la actividad formativa y docente;
f) Organizar programas de formacion y perfeccionamiento profesional o técnico, tanto en el pais
como en el extranjero, materias relacionadas con actividades propias del quehacer universitario; g)
Emprender cualquier otra iniciativa por si o en conjunto con otras entidades publicas o privadas,
gue tiendan, directa o indirectamente, al cumplimiento de los fines de la Universidad, celebrando
las convenciones necesarias para ello; h) Realizar prestaciones de servicios en areas de su
especialidad, tales como, asesorias, asistencia veterinaria y odontoldgica, entre otras; i) Colaborar
con otras universidades y establecimientos educacionales, nacionales o extranjeros, para el
desarrollo de los fines estatutarios, y concurrir a la creacién y/o constitucién de toda clase de
personas juridicas, comunidades y asociaciones, en general sin fines de lucro, y a participar en las
ya constituidas.

Constituye un eje central del Proyecto Institucional de la Universidad del Alba la formaciéon de
profesionales y graduados bajo los valores de humanidad, solidaridad e inclusividad social, donde la
Universidad se debe o responde a las necesidades de la sociedad, las personas y al desarrollo del
pais.

El presente documento orienta las actividades presentes y futuras de Investigacion e Innovacion de
la Universidad recogiendo la experiencia pasada y estableciendo sus propdsitos, su estructura y su
organizacién y la vinculacién con otras Politicas dentro de la Universidad.

POLITICA DE INVESTIGACION E INNOVACION
UNIVERSIDAD DEL ALBA

INTRODUCCION

La Politica de Investigacion e Innovacién de la Universidad del Alba tiene como objetivo incentivar
y promover las actividades de Investigacion e Innovacidn, y cualquier otra actividad que se
desprenda de lo anterior, que se realicen en la Universidad en el marco de su quehacer formativo y
en las areas del saber que se desarrollen en sus Facultades y Escuelas. De esta forma, otorga los
lineamientos para los quehaceres de la Investigacion cientifica e Innovacion, en concordancia con la
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mision de la Universidad del Alba, y entrega una estructura para facilitar el desarrollo de la
investigacion al interior de la Universidad, a través de los siguientes propdsitos:

FORMACION

El centro del quehacer de la Universidad del Alba es la formacién de personas. Su labor primordial
es articular procesos de aprendizaje eficaces que permitan formar profesionales capaces de
insertarse en el mundo laboral de manera exitosa, siendo un aporte para la sociedad. En este
contexto, la Investigacion en la Universidad nace en vinculacién con la docencia, articulandose en
las diversas actividades que realizan los académicos y las Facultades y Escuelas, ya sea a través de la
docencia directa de asignaturas relacionadas con Investigacidn e Innovacidn, asi como en la
direccion de memorias y tesis de pregrado y posgrado, y en cualquier actividad que surja al interior
de los centros y nucleos de Investigacion. Ademas, la Universidad aspira a que los académicos
desarrollen una carrera académica con perfil en Investigacion, para lo cual se fomentara la
capacitacién continua de los académicos, mediante talleres y cursos, y la gestion de seminarios de
expertos externos a la Universidad, nacionales e internacionales.

Un cuerpo académico capacitado en investigacidn serd capaz de generar estudios de alto impacto,
contribuyendo al avance del conocimiento, la innovacién y la solucién de problemas complejos en
la sociedad. Ademas, fomentara la colaboracion interdisciplinaria y la obtenciéon de fondos para
proyectos de investigacion. Esta capacitacion fortalecerd las habilidades metodolégicas y analiticas,
permitiendo que los docentes se mantengan a la vanguardia en sus respectivas disciplinas, lo cual,
no solo enriquecera el proceso de ensefianza-aprendizaje al ofrecer a los estudiantes acceso a
conocimientos actuales y relevantes, sino que también impulsara la produccion cientifica de calidad.

Se enfatizard lo vinculado a Investigacidon para la mejora en la docencia, como aporte para la funcion
esencial del proceso de ensefianza aprendizaje y el desarrollo de la investigacién de docentes y
estudiantes.
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Este eje de la Investigacion con sello UDALBA se medira con los siguientes indicadores: el nimero
de estudiantes que participan en actividades de Investigacidn y en semilleros de investigacidn, asi
como en el nimero de Investigaciones en tesis de grado — pregrado. Se medira también, el nimero
de proyectos y publicaciones de investigacidn para la mejora de la docencia. Se estableceran metas
anuales de incremento en estos indicadores.

INVESTIGACION DE CALIDAD

Las actividades de Investigacidon e Innovacién al interior de la Universidad deberdn cumplir con
estandares éticos y de excelencia, siendo originales, de alto impacto y con rigurosidad cientifica. Los
resultados de esta actividad deberdn ser comunicados en forma de articulos cientificos,
publicaciones, licencias, patentes y otros aceptados a nivel internacional.

Los académicos que declaren actividad como investigadores, deberan estar de acuerdo con la
Declaracién de Singapur sobre la integridad en la Investigacion, la cual establece la honestidad en
todos los aspectos de la Investigacidon y responsabilidad en la ejecucién de la Investigacion (Anexo1)
Asi mismo, para las actividades de investigacion e Innovacidn de la Universidad se dispondra de
mecanismos de autoevaluacién y procesos de mejora continua para el aseguramiento de estos
estandares. Estos mecanismos quedardn establecidos en los respectivos reglamentos, tales como el
Reglamento para la Gestidon de la Investigacion Cientifica y Tecnoldgica, el Reglamento para la
Gestidn de la Innovacién y el Desarrollo y sus versiones posteriores, asi como el Reglamento de
Propiedad Intelectual y Transferencia Tecnoldgica, entre otros.

Este aspecto de la Investigaciéon UDALBA se medird con los siguientes indicadores: Numero de
materiales y trabajos educativos originales, nimero de publicaciones WOS y/o Scopus y nimero de
proyectos externos de Investigacién de punta adjudicados. Anualmente se establecerdn metas de
incremento en estos indicadores.

COLABORACION

La Universidad reconoce el valor de la colaboracién interna y externa en Investigacion e Innovacion,
considerando los desafios globales actuales, y fomenta la formacion de grupos interdisciplinarios,
establecidos entre investigadores de distintas disciplinas, que cooperan para abordar una
problematica en comun, y grupos transdiciplinarios, donde se integran las diferentes perspectivas y
métodos de las distintas dreas del conocimiento, para abordar problemas complejos que no podrian
entenderse completamente desde una sola disciplina.

En los Nucleos de Investigacion UDALBA se desarrollaran proyectos de Investigacidn y Desarrollo en
areas del conocimiento especificas; estos nucleos estaran formados por dos o mds Laboratorios o
Unidades de Investigacién o Innovacidn, ya sea dentro de la misma Universidad, asi como en alianza
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con otras Instituciones. Por otra parte, los Centros de Investigacion, estaran conformados por
investigadores pertenecientes a distintas disciplinas; tendran una estructura definida en su
reglamento y su actividad cientifica y de innovacién estard en estrecha vinculacién con el territorio
donde se insertan.

Se espera que estos grupos de investigacion con sello UDALBA, generen alianzas con actores claves,
de esta forma, se potencie la generacién de conocimiento con y al servicio de las comunidades.

Ademas, se espera que la internacionalizacion de la Investigacién e Innovacion a nivel institucional
fortalezca el desarrollo de las distintas areas al interior de la Universidad, a través de la generacion
de convenios y alianzas estratégicas con Instituciones nacionales y extranjeras, que permitan
fortalecer las actividades de Investigacion e Innovacion al interior de la Universidad.

Este eje de la Investigacion con sello UDALBA se medira con los siguientes indicadores: el numero
de nucleos y Centros establecidos en dreas tematicas o disciplinares en la institucidon y el numero de
redes colaborativas de Investigacion.

INNOVACION AL SERVICIO A LA COMUNIDAD

La Universidad fomenta y promueve la Innovacidn en todas sus formas compatibles con el Proyecto
Institucional. Para ello, se buscard fortalecer el desarrollo, proteccién y transferencia de los
resultados de Investigacion e Innovacion, lo que estard normado por el Reglamento de Propiedad
Intelectual y Transferencia Tecnoldgica. Se espera que los resultados de Innovacién generen un
beneficio a la comunidad, respondan a una problematica concreta del territorio y aporten con
soluciones transformadoras. C

Este aspecto se medird con los siguientes indicadores: nimero de proyectos de innovacion y
emprendimiento e |+D adjudicados que permita la valoraciéon de conocimiento y el desarrollo de
soluciones; y conformacién de la oficina de promocién y fomento a la Innovacidn y/o oficina de
transferencia tecnoldgica en un plazo de cinco afios, que permita la gestion de productos y patentes.

ORGANIZACION

La Vicerrectoria Académica (VRA) es la entidad responsable de velar por el cumplimiento de los
objetivos académicos de la Institucion, asegurando la calidad y el desarrollo integral del proyecto
educativo. La Investigacidén constituye un area de desarrollo al interior de la VRA, desde donde
surgen los lineamientos generales de las actividades de Investigacion e Innovacion; esto lo realiza a
través de la Direccién General de Investigacion e Innovacidén (DGli), la cual es responsable de
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implementar el marco de accién, reglamentos y normativas asociadas con la Politica de
Investigacion, asi como fomentar la transmisidon del conocimiento y el desarrollo de la innovacién.

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION E INNOVACION

Es deber de la Direccion General de Investigacién e Innovacion (DGIli) promover, gestionar y
fomentar las actividades que lleven al desarrollo de la Investigacion de las distintas areas de la
Universidad, de esta forma generando un ecosistema Institucional que integre la Investigacion, la
Innovacién y la formacidn de personas en la generacidn de conocimiento, aportando al crecimiento
y desarrollo social, en consistencia con los propdsitos Institucionales.

Sera funcién de la Direccidn de Investigacion e Innovacion convocar la formacion de un Comité de
Investigacidn Institucional, integrado por miembros representativos de las distintas disciplinas, cuya
funcidn sera la revisién de los reglamentos y la toma de decisiones de los asuntos de Investigacion
e Innovacioén, de acuerdo con los lineamientos de la Politica de Investigacidn e Innovacion.

El plan de desarrollo de la DGli se sustenta en 4 pilares de trabajo: Normativo, Acompafiamiento,
Gestidn y Divulgacion.

Pilares de desarrollo:

Normativo
Es deber de la DGIi proponer la Politica de Investigacidn y establecer sus reglamentos, de esta forma
define, orienta y dirige la Investigacidn al interior de la Universidad.

Acompafiamiento

El plan de desarrollo de la DGIi contempla la capacitacion del cuerpo docente en los ambitos que
sean necesarios, como son, capacitacion en metodologias, publicaciones e instrumentos de
financiamiento y cualquier otra herramienta de apoyo a los investigadores e investigadoras para su
desarrollo. Asi también, la DGIi prestara asesoria en la formulacion de proyectos y en la creacién y
mantencion de los Nucleos y Centros de Investigacion de la Universidad.

Gestion

Desde la DGIli se hara el seguimiento de los proyectos ejecutados en la universidad. Es también
competencia de la DGIi la gestién de los proyectos internos de apoyo a la Investigacién y cualquier
otro mecanismo de incentivo o apoyo a la Investigacion y la gestidén de los pasos necesarios para la
transferencia tecnoldgica.

Divulgacidn

La DGIli buscara la divulgacién y transferencia del conocimiento a la comunidad académica y a la
sociedad, proporcionando herramientas para la difusién de los procesos y resultados de la
Investigacion de la Universidad.
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Anualmente la DGii debera revisar sus mecanismos de aseguramiento de la calidad y procesos, y
generar un informe anual de resultados, que sera entregado a la Vicerrectoria Académica, para
verificar cumplimiento de metas, avances y acciones correctivas necesarias para la mejora continua
de la Direccion.

FINANCIAMIENTO

La Investigacién e Innovacion de la Universidad se financiard con fondos adjudicados mediante
proyectos internos y externos, del sector publico y privado, nacional e internacional. Los
mecanismos de asignacién de los fondos destinados a la ejecucion de proyectos de Investigacion e
Innovacién internos deberan ajustarse a los reglamentos asociados a la Politica de Investigacion e
Innovacion. La DGIli informara a la comunidad académica de los instrumentos existentes de
financiamiento externo a través de un llamado para el apoyo Institucional en fechas establecidas.
La postulacion se realizara segun el reglamento de postulacidn a proyectos vigentes.

VINCULACION CON OTRAS POLITICAS Y REGLAMENTOS

La Politica de Investigacion e Innovacién de la Universidad del Alba debe relacionarse con otras
politicas y reglamentos institucionales, existentes o que surjan a través de los procesos de mejora
continua de la Universidad. La Politica de Investigacion e Innovacién debera estar en linea con la
Politica de Gestidn de la Calidad, la Politica de Vinculacién con el Medio vigente, asi como con la
Politica de Inclusion y la Politica Integral contra el acoso sexual. Ademas, deberd considerar el
Reglamento del Comité Etico Cientifico, el cual cautela que ninguna investigacién que involucre a
personas y animales vulnere la dignidad ni los derechos de quienes son sujetos de estudio; que no
existan antecedentes que permitan suponer dafo fisico o psicoldgico a las personas; y que se
considere la proteccidn a los datos personales, el derecho a decidir voluntariamente la participacion
en la investigacion y el derecho al conocimiento de los procedimientos y objetivos de la
investigacion.

CONSIDERACIONES FINALES

La Politica de Investigacion e Innovacion de la Universidad del Alba, sera revisada cada dos afos
para asegurar su consistencia con el nivel de desarrollo de la Institucidn. Esta Politica rige para todas
las sedes y unidades académicas de la Universidad del Alba.




